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OBJETIVO DE LA Mesa Regional de Educacion Superior y SENA, para la Prevencién, Atencion y
REUNION: Sancion de las Violencias contra las Mujeres

LUGAR: Universidad del Tolima
REDACTADA PQR: Karim Zanabria

ASISTENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA

Directora Mujer, Infanciay | Secretaria de Inclusion Social Poblacional
Juventud Direccion de Mujer Infancia y Juventud

Secretaria de Inclusion Social Poblacional
Direccién de Mujer Infancia y Juventud

Comunicadora social- Secretaria de Inclusion Social Poblacional
Contratista Direccion de Mujer Infancia y Juventud

Paula Alejandra Gongora S.

Alvaro Gomez V. Ingeniero-Contratista

Johanna Carrillo

ORDEN DEL DIA:
1. Lectura resumen Acta 03.

2. Presentacién consultorios psicosocial y juridico.
3. Presentacion propuestas Plan de Trabajo.
4. Varios.

5. Compromisos.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se precisa acordar un nuevo relator, debido a la ausencia de la docente Martha Alfonso quien era la persona a
cargo por motivo de su embarazo. En este orden la mesa acuerda que Karim Sanabria, es la nueva encargada
de elaborar las actas.

Haclendo esta claridad, se da inicio a la agenda la cual se desarrolla teniendo en cuenta los compromisos de la
mesa anterior. En este orden, se hace la presentacion de la docente Carolina Garcia y el Docente Miguel
Caballero, quienes hacen parte del consultorio de atencion psicosocial adscrito a UNIMINUTO. En dicho espacio
se realizan procesos de atencién desde un enfoque diferencial y de género. En este sentido, hay una ruta
especial dirigida a mujeres que son victimas de algun tipo de violencia. Asi mismo, se realiza el
acompafiamiento y el asesoramiento para que haya un efectivo restablecimiento de derechos. No obstante, se
resaltan los obstaculos y trabas que son frecuentes en la institucionalidad como lo son las comisarias de familia,
Fiscalia y centros de salud. Dificultad que ha sido reiterada en varias oportunidades en la Mesa. Del mismo
modo, se sefiala la necesidad de promover cambios desde la academia encaminados a de construir y replantear
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| las relaciones de poder y dominacion que se ejercen en la forma en como se relacionan mujeres y hombres.

| En relacién a este punto, desde la gobernacion se estan direccionando acciones para empezar a trabajar en los
I colegios del departamento a través de unas jornadas de sensibilizacion, prevencion y promocion de la ruta de
f atencion que sera dirigida a estudiantes, padres de familia y docentes. En este proceso de articulacion, el ente
| gubernamental hace extensiva la invitacion a la Mesa de participar de las jornadas que seran debidamente
| programadas en una agenda de trabajo.

| Otra propuesta que surge desde la entidad, se relaciona a definir una agenda de eventos o jornadas que no solo
' se enfoquen en dias especificos como la conmemoracion del dia internacional de la mujer o el dia internacional
de la eliminacion de violencias contra la mujer. Pues lo que se busca es realizar un ejercicio permanente de
sensibilizacion y prevencion, el cual generaria mayor impacto en la ciudad como en el departamento.

Del mismo modo, se propone la realizacion de un evento que convoque a diversos estamentos (instituciones,
comunidad académica y sociedad civil) cuyo acto central estarfa a cargo de Natalia Ponce. Por ende, debe ser
importante la coordinacion logistica y el aporte que haria cada universidad.

No obstante, algunos miembros de la Mesa senalan que es importante visibilizar aquellos casos que han
quedado en el anonimato, con el fin de evidenciar que ésta es una problematica social que no es ajena a la
ciudad. Sin embargo, es importante no revictimizar o generar expectativas en la comunidad, pues el rango de
accion de las universidades se centra en la prevencion, sensibilizacion y capacitacion de acuerdo a lo establecido
en la ley 1257 y el decreto...

Para ello, se propone articular desde los consultorios juridicos y psicosociales los servicios de atencion que alli se
prestan, creando un portafolio que contenga la oferta de las universidades, y de las instituciones.
Consecuentemente, la Gobernacion propone que cada Universidad presente un informe de actividades
realizadas, cifras y seguimiento de casos, para generar estadisticas mas precisas.

También se hace mencion a la necesidad de impactar la zona rural de la ciudad, pues algunas personas no
cuentan con los recursos suficientes para acceder a los centros de atencion. Respondiendo a esto, la
Universidad Cooperativa destaca que desde el consultorio juridico se llevan a cabo brigadas de atencion a la
comunidad, no sin antes enfatizar que, debido a la complejidad de los casos, ellos hacen todo el proceso de
seguimiento ante las instituciones competentes, por ende, sefialan que tienen una responsabilidad ética
respecto a los datos que manejan salvaguardando la confidencialidad. Desde UNIMINUTO, también se han
desarrollado jornadas de prevencion y sensibilizacion en territorio y desde la Universidad del Tolima y
Universidad de Ibagué, las jornadas se han centrado en sus respectivas comunidades educativas debido al
volumen de personas que manejan. Por su parte el SENA, ha direccionado sus acciones en lo que tiene que ver
con restablecimiento de derechos, a través de la capacitacion, identificacion de oferta laboral, el asesoramiento
y el emprendimiento como mecanismos para la generacion de ingresos.

En relacién a los protocolos, investigacion, jornadas y campaiias de prevencién y sensibilizacion y el trabajo con
comunidades, obedecera a las acciones que de manera interna cada una de las universidades y el SENA,
adelanten en sus respectivos campus, no sin antes hacer la salvedad que deben presentarse informes que den

cuenta de ello.
Compromisos:

Para finalizar, se sefalan a continuacion los siguientes compromisos.

1) En relacién al tema de articulacién con la gobernacién y los colegios, para promover jornadas de
prevencion y sensibilizacién, la Universidad del Tolima manifiesta su interés en participar a través de la
Facultad de Ciencias de la Educacion. Se debe coordinar la agenda.

2) Las universidades y la Gobernacion de manera articulada, realizaran ferias para la prevencion de
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